
 

 

AZIENDA SPECIALE TERME DI GIUNONE 
Via delle Terme n. 1 - 37042 Caldiero (VR) 

P.I. 02656390230 – Iscr. CCIAA n. 160770 – Reg. Impr. 40639 
Tel. 045 7650933  

terme@termedigiunone 
 

RECLUTAMENTO DEL PERSONALE 

STAGIONE ESTIVA 2025 

 

IL DIRETTORE 

RENDE NOTO CHE 

 
• come ogni anno è intenzione di quest’Azienda assumere personale stagionale per i lavori di:  

• biglietteria - guardaroba  

• assistenza ai bagnanti  

• addette alle pulizie bagni e docce 

• giardinaggio 

• assistenza al parcheggio/pulizie parco 

 

• per procedere al reclutamento del personale è necessario dar corso ad una prova-selezione per ogni 

tipo di lavoro per verificare le abilità dei candidati;  

 

• prima di procedere alla seleziona predetta, però, è necessario dare attuazione: 

• all’ art. 24 comma 3) e 4) del D. Lgs. 81/2015, che regola il diritto di precedenza;  

• alle richieste dei candidati che abbiano lavorato nel biennio precedente così come previsto 

all’art. 3 comma 2 del regolamento per il reclutamento del personale; 

• allo scorrimento di eventuali graduatorie in essere; 

 

• una volta regolate le prescrizioni di cui sopra e qualora si rendesse opportuno la copertura di posti 

vacanti, saranno indette delle selezioni per ogni tipo di lavoro richiesto. 

• nelle selezioni per le assunzioni si comunica che si darà la precedenza ai maggiorenni e ai candidati 

che daranno  maggiore disponibilità lavorativa per il periodo estivo . 

 

Chi fosse interessato è pregato di compilare il modulo allegato o far pervenire il proprio curriculum, 

specificando chiaramente per quale tipo di lavoro si intende proporsi, entro le ore 12.00 del 15.03.2025, 

mezzo e-mail terme@termedigiunone.it,  a mano o oppure compilando il modello prestampato predisposto 

presso gli uffici dell’Azienda. 

 

Sarà cura di quest’azienda avvisare gli interessati, qualora si rendesse necessario indire la prova-

selezione, oltre alla pubblicazione di un avviso sul sito www.termedigiunone.it – sez. albo pretorio. 

 

Caldiero, lì 07.01.2025 
 

                IL DIRETTORE 

         (Gazzabini dott. Vittorio) 
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STAGIONE ESTIVA 2025 

RICHIESTA ASSUNZIONE PER LAVORO DI ………………………….. 

 

CURRICULUM VITAE 
 

 

COGNOME:  ______________________________________________________________ 

 

NOME:  ______________________________________________________________ 

 

DATA DI NASCITA: ________________________________________________________ 

 

LUOGO DI NASCITA: ________________________________________________________ 

 

RESIDENZA:  ________________________________________________________ 
    (VIA/PIAZZA)          (NUMERO) 

 

    ___________  ___________________________________  ________ 
            (C.A.P.) (COMUNE)     (PROVINCIA) 

 

TELEFONO                         ________________________________________________________ 

 

INDIRIZZO MAIL:  ________________________________________________________ 

 

STUDI EFFETTUATI: ________________________________________________________ 

     

 

CARICHI FAMIGLIARI:    _______________________________________________________ 

 

 

ISCRIZIONE LISTE DISOCC/MOBILITA’:_________________________________________ 

 

LINGUE CONOSCIUTE: ________________________________________________________ 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE: __________________________________________________ 

 

    ________________________________________________________ 

 

    ________________________________________________________ 

 

    ________________________________________________________ 

 

PERIODO DISPONIBILITA': _____________________________________________________ 

  
          

______________________      ______________________ 
 (DATA)       (FIRMA) 

 
 Il/La  sottoscritto/a è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti 
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.  

Inoltre il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali in base ex.Art.13 del GDPR . 
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